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La economia, reina
de las ciencias sociales

Economia (del griego antiguo: oikos, “casa” + nomos, “ley’, esto es, “ley de la casa”) es la

ciencia social que estudia la satisfaccion de las necesidades materiales de la sociedad y de los
individuos. Estudia, asi, areas como la produccion, el comercio, el consumo y la distribucion de
la renta. Tanto el sector publico como el mercado juegan un papel importante en la resolucion
de estas cuestiones. La crisis que comenzé en 2008 ha puesto de manifiesto la necesidad para la
ciencia econémica de reforzar la dimension ética y responder mejor a las necesidades sociales.

Los estudios empresariales, por su parte, son una rama de la ciencia econémica que aborda
la gestion y estrategia empresariales. Dedica especial atencion a la contabilidad, los recursos
humanos, el marketing y la innovacion, entre otros temas.

GRADOS SARRIRO ELCANO GIPUZKOA
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Grado en Administracion y Direccién de Empresas (ADE):
Berlin School of Economics and Law (Alemania), OTH Hochschule Regensburg (Alemania),
Hochschule Mittweida (Alemania), Metropolia University of Applied Sciences (Finlandia),
IUT de Bayonne et du Pays Basque (Francia), Université Jean Moulin Lyon 3 (Francia).
DOBLES
TITULACIONES Grado en Gestion de Negocios:
NG TGO Vetropolia University of Applied Sciences (Finlandia), IUT de Bayonne et du Pays Basque
(5 plazas) (Francia), OTH Regensburg (Alemania).
Grado en Marketing:
Metropolia University of Applied Sciences (Finlandia), IUT de Bayonne et du Pays Basque
(Francia), Université Jean Moulin Lyon 3 (Francia).
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CUATRO CENTROS
EN TRES PROVINCIAS

La Facultad de Economiay
Empresa imparte docencia
desde 1818 en Elcano, el
cuarto centro del mundo en
impartir estudios mercantiles.
Enla décadade 1950 se
reforzo con la introduccion
de los estudios en Economia
y la creacién de Sarriko.
Ademas de Elcano y Sarriko,
la Facultad esta compuesta
también por las secciones de
Donostia / San Sebastiany
Vitoria-Gasteiz. Por lo tanto,
llevamos mas de 200 anos
aportando profesionales a la
economia vasca.

Todas las unidades estan

equipadas con bibliotecas,
salas informaticas, salas de
estudio, aulas magnas, etc.

PROGRAMAS
DE MOVILIDAD

Los programas de
movilidad te permitiran
realizar estancias estatales
y extranjeras, tanto en
universidades europeas
como del resto del mundo.

También impulsamos
programas de movilidad de
practicas en empresas, como
Erasmus+ internship.

Compaginando

ciencia
y ética

® sIcUE

para movilidades en
universidades del estado
espanol

ERASMUS +
para universidades
europeas

América Latina

y Otros Destinos

en universidades de
Ameérica Latinayen
EE.UU, Canaday Asia

Aqui encontraras toda

la informacion sobre

los programas de movilidad
de este centro.


https://www.ehu.eus/es/web/ekonomia-enpresa-fakultatea/mugikortasuna

ENSENANZA PRACTICAS

PLURILINGUE UNIVERSITARIAS
Todos los grados: Mediante las practicas externas Las practicas se realizan a través
Asignaturas basicas, en empresas e instituciones de convenios firmados entre

tendras un contacto directo
con organizaciones en las que

la Facultad y empresas u otras
instituciones tanto estatales

obligatorias y parte de
las optativas en euskeray

castellano. luego podras desarrollar tu labor como extranjeras. Contaras con
Creciente n° de asignaturas en profesional. dos personas tutoras, una en
inglés. la Facultad y otra en la propia
Para obtener el titulo de Grado, Tendras la oportunidad de empresa o institucion.

elalumnado debera acreditar aplicar lo aprendido al ambito Se pueden reconocer hasta un
su capacidad de comunicacion profesional, y trabajar el maximo de 18 créditos ECTS (450
en una lengua internacional, aprendizaje autbnomo de horas) por practicas. Antes de

preferentemente el inglés. nuevos conocimientos y técnicas acceder a las practicas deberas

ijLa UPV/EHU te animaa paraaplicarlas a situaciones superar la mitad de los créditos
estudiar en euskeral! reales. de tu titulacion.
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Double Bachelor's Degree

BUSINESS
AND ECONOMICS

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales v Juridicas

En el doble grado Business & Economics se compagina la
perspectiva amplia que proporciona el Grado de Economia
con el punto de vista concreto del Grado de Administracion
y Direccién de Empresas.

La economia como ciencia social se encarga de estudiar la
produccion, el consumo y la distribuciéon de larenta; en el
ambito local, nacional e internacional. La economia tiene
un caracter interdisciplinar, e incluye teorias relacionadas
con la historia, el derecho, la administracion, la empresa,
etc. En el ambito de las técnicas, el plan de estudios incluye
herramientas matematico-estadisticas para la elaboracion
de diagnosticos.

La vertiente de Administracion y Direcciéon de Empresas
ensena a poner en marcha tu propio proyecto empresarial,
a gestionar, organizar y dirigir una empresa u organizacion.
Recibiras una formacion integral que abarca diferentes
areas: produccion, marketing, recursos humanos,
finanzas, contabilidad, etc. Todas ellas esenciales para
saber adaptarte a los actuales entornos econémicos,
sociopoliticos y tecnolégicos complejos y cambiantes.

* Este Doble Grado se imparte en la Facultad de Economiay
Empresa (Sarriko), en Bilbao.

Aqui encontraras informacion
mas especifica acerca de este
grado.

Esta doble titulacion te capacitara para...

Entender la economia internacional, nacional y local, a
través del estudio de las instituciones y agentes econémicos.
A través del analisis del corto y largo plazos, se posibilitara

la comprensién de las politicas publicas coyunturales y
estructurales.

Desarrollar creatividad y espiritu emprendedor: dirigir y
administrar una empresa u organizacion, trabajar en equipo y
desenvolverte en una lengua extranjera.

Salidas profesionales:

Las salidas profesionales de las personas con esta doble
graduacion son multiples, tanto en el sector privado, como
en el publico: empresas, bancos o consultoras, organismos
internacionales (como la OCDE, el Banco Europeo y la
Comision Europea) y administraciones. Ademas, la formacién
recibida capacita a los graduados para emprender su propio
negocio.

Durante el primer curso sera obligatorio acreditar el
conocimiento de inglés de alguna de estas 2 formas:

- Obtener, al menos, una nota de 8 en el examen de
inglés de la Evaluacion de Acceso a la Universidad
« Aportar el titulo B2 de inglés

Si eres una persona interesada por el mundo de la
empresay larealidad econdmica, social y politica,
con espiritu emprendedor, curiosa y dinamica,

que le gusta trabajar en equipo, con capacidad
analitica, reflexiva, de sintesis y critica, asi como con
sensibilidad social, capacidad de argumentacion
yvocacion de participar en la resolucion de
situaciones conflictivas, tu mejor opcion es el Doble
Grado en Business & Economics..


https://www.ehu.eus/es/web/graduak/double-bachelor-degree-business-and-economics

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO 60 créditos de asignaturas basicas
Cuatrimestre 1

« Introduction to Accounting

« Introduction to Economics I: Principles of Microeconomics

« Introductionto Law
« Mathematics|
« Business Economics: Introduction

Cuatrimestre 2

- Financial Accounting
» Business Economics: Organization & Management
« Economic History

« Introduction to Economics IlI: Principles of
Macroeconomics

« Mathematicsll

SEGUNDO CURSO 60 créditos de asignaturas obligatorias
Cuatrimestre 1

- Cost Accounting

« Mathematics of Financial Operations
- Statistics and Data Analysis

« Microeconomics

« Macroeconomics

Cuatrimestre 2

- Advanced Financial Accounting
» Finance Management: Financing
» Statistics Applied to Business

« Intermediate Macroeconomics
« Intermediate Microeconomics

TERCER CURSO 60 créditos de asignaturas obligatorias
Cuatrimestre 1

« Accounting Analysis

« Strategic Management: Business Policy
« Introduction to Econometrics

« Tax & Monetary Policy

« Market Power & Strategy

Cuatrimestre 2

« Consolidated Financial Statements

- Strategic Management: Growth and Development of
Businesses

« Applied Econometrics
» Uncertainty in Contracts
« Public-sector Economics: Spending

CUARTO CURSO 60 créditos de asignaturas obligatorias
Cuatrimestre 1

« Finance Management: Investments

« Company Law

« Sales Management: Introduction

« Company Tax Regime

« Economic History of Contemporary Spain

Cuatrimestre 2

« Marketing Management: Policies

« Economic Structure

« Economics of Development

« Dynamic Macroeconomics

« Information Systems for Business Management

QUINTO CURSO 36 créditos (12 de asignaturas obligatorias + 24 TRABAJOS FIN DE GRADO)

Cuatrimestre 1

« International Economics

« Institutions & Regulation of the Economy
- Final Degree Project Economics

« Final Degree Project Business

CREDITOS TOTALES 276

1. Todo el alumnado realizara una estancia internacional de, al menos un semestre, una vez haya completado 120 créditos.

2. Opcionalmente, el alumnado podra realizar practicas externas hasta un total de 24 créditos que constaran en su expediente, siempre que se

realicen antes de solicitar los titulos de grado.



Doble Grado )
ADMINIS:I'RACION Y
DIRECCION PE EMPRES’AS

+ INGENIERIA INFORMATICA
DE GESTION Y SISTEMAS DE

INFORMACION

Ramas de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas - Ingenieria y Arquitectura

El Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas
y en Ingenieria Informatica de Gestion y Sistemas de
Informacion adna dos titulaciones fundamentales para

el desarrollo de las empresas en el contexto actual de
digitalizacion y manejo de datos a gran escala (Industria
4.0). Proporciona una formacion completa en el ambito

de la gestion, administracion y direccion de empresas al
combinar las competencias de gestion empresarial con el
conocimiento y uso de las herramientas informaticas de
manejo de la informacion.

Este doble grado permite a losy las tituladas responder a
los retos de las empresas y de la sociedad de la informacion.
Por una parte, el Grado en Administracion y Direccion de
Empresas proporciona las herramientas y conocimientos
para gestionar, organizar y dirigir una empresa u
organizacion, y para poner en marcha un proyecto
empresarial. Complementariamente, el Grado en Ingenieria
Informatica de Gestion y Sistemas de Informacién capacita
para la concepcion, diseno, desarrollo y despliegue de
soluciones informaticas adaptadas a las necesidades de las
organizaciones, asi como para la gestion de la informacion,
permitiendo integrar soluciones de las TIC en dichos
procesos empresariales.

La UPV/EHU cuenta con la colaboracién de mas de 250
empresas en las que podras realizar practicas voluntarias
que contribuiran a tu formacion integral.

* El doble grado se imparte en la Facultad de Economiay Empresa
(Vitoria-Gasteiz) y en la Escuela de Ingenieria de Vitoria-Gasteiz.

Aqui encontraras informacion
mas especifica acerca de este
doble grado.

Esta doble titulacion te capacitara para...

Gestionar, organizar y liderar cualquier area funcional de una
empresa, nacional o internacional, integrando soluciones TIC en los
procesos empresariales. Trabajar en equipo, con responsabilidad,
respeto, iniciativa y liderazgo, en un entorno multicultural,
multilinglie y multidisciplinar. Concebir, desarrollar y mantener
sistemas, servicios y aplicaciones informaticas empleando los
meétodos de la ingenieria del software; planificar y firmar proyectos;
desarrollar sistemas o arquitecturas informaticas centralizadas

o distribuidas integrando hardware, software y redes; evaluar

y seleccionar plataformas hardware y software; y disefiar su
accesibilidad y ergonomia.

Salidas profesionales:

Podras trabajar en los siguientes ambitos:

» Empresas de logistica y mantenimiento

« Empresas deingenieria de proyectos

« Centros tecnologicos o departamentos de |+D+l

« Departamentos de comercializacién, organizaciény
planificacion

» Gestion econdmico-financieray fiscal

» Direccion estratégicay de recursos humanos

« Gestion de Marketing Internacional y Comercial

« Posibilita el acceso a estudios de Master

Dispondras, ademas, de las herramientas y conocimientos

necesarios para poder poner en marcha tu propio proyecto

empresarial.

También podras emplearte en el ambito de la docenciay las

administraciones publicas.

Si eres una persona interesada por el mundo de

la empresay larealidad econdmica y social o con
espiritu emprendedor, te interesan los ordenadores
y su funcionamiento, eres capaz de comprender
textos sencillos cientifico-técnicos eninglésy
tienes destrezas numeéricas, habilidades para la
comprension abstracta, asi como razonamiento
logicoy capacidades deductivas, tu perfil es el
idoneo para el doble Grado en Administraciony
Direccion de Empresas y en Ingenieria Informatica
de Gestion y Sistemas de Informacion.


https://www.ehu.eus/es/web/graduak/doble-grado-en-administracion-y-direccion-de-empresas-y-en-ingenieria-informatica-de-gestion-y-sistemas-de-informacion

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO (72 créditos)
1¢" cuatrimestre

« Economiade la Empresa: Introduccion
« Introduccion a la Contabilidad

« Introduccién ala Economia ll: Principios de
Macroeconomia

« Analisis Matematico
» Fundamentos de Tecnologia de Computadores
« Programacion Basica

2° cuatrimestre

« Contabilidad Financiera

« Economiade la empresa: Organizacion y Direccion

« Introduccién ala Economia I: Principios de Microeconomia
« Calculo

« Programacion Modular y Orientacion a Objetos

» Metodologia de la Programacion

SEGUNDO CURSO (72 créditos)
1¢" cuatrimestre

 Introduccion al Derecho

- Estadisticay Analisis de Datos

« Contabilidad de Costes

 Principios de Diseno de Sistemas Digitales
« Algebra

« Investigacion Operativa

2° cuatrimestre

» Historia Econémica

» Estadistica Aplicada ala Empresa
« Contabilidad Financiera Superior
» Estructura de Computadores

» Matematica Discreta

» BasesdeDatos

TERCER CURSO (72 créditos)
1¢" cuatrimestre

« Matematicas de las Operaciones Financieras

» Microeconomia

« Direccion Comercial: Introduccién

» Arquitectura de Computadores

» Lenguajes, Computaciony Sistemas Inteligentes
« Estructuras de Datos y Algoritmos

2° cuatrimestre

« Direccion Comercial: Politicas

« Direccion Financiera: Financiacion

« Estructura Econdémica

» Introduccién alos Sistemas Operativos
+ Ingenieria del Software

« Software de Gestion de Empresas

CUARTO CURSO (72 créditos)
1" cuatrimestre

« Analisis Contable

» Direccion Estratégica: Politica de Empresa
« Macroeconomia

« Econometria

« Introduccién alas Redes de Computadores
- Diseno de Bases de Datos

2° cuatrimestre

« Consolidacion de Estados Contables

« Direccion Estratégica: Crecimiento y Desarrollo
Empresarial

« Administracion de Bases de Datos

« Sistemas Web

« Gestion de Proyectos

« Sistemas de Apoyo a la Decision

QUINTO CURSO (66 créditos)
1¢' cuatrimestre

« Derechodela Empresa

« Régimen Fiscal de la Empresa

 Direccion Financiera: Inversiones

» Analisisy Disefno de Sistemas de Informacion
« Organizacion de la Produccion

« Sistemas de Gestion Integrada

» Sistemas de Gestion de Seguridad de Sistemas de
Informacion

2° cuatrimestre

» Trabajo Fin de Grado en Administraciony Direccion de
Empresas

« Trabajo Fin de Grado en Ingenieria Informatica de Gestiony
Sistemas de Informacién



Doble Grado )
INGENIERIA ME;ANICA +
ADMINIS:I'RACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS

Ramas de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura - Ciencias Sociales y Juridicas

El Doble Grado en Ingenieria Mecanica y en Administracion

y Direccién de Empresas es una titulacion novedosa en todo
el Estado. Alina dos de los grados con mayor empleabilidad y
que configura un perfil completo para la gestion de empresas
industriales, al combinarse conocimientos técnicos parala
industria con competencias de gestion empresarial.

Este doble grado esta muy ligado alainnovaciénen la
empresay en la industria. Por una parte, el Grado en
Administracion y Direccion de Empresas proporciona las
herramientas y conocimientos para gestionar, organizary
dirigir una empresa u organizacion, y para poner en marcha
un proyecto empresarial. Por otro lado, el Grado en Ingenieria
Mecanica capacita para plantear, elaborar, dirigir, ejecutar
y explotar proyectos técnicos en el ambito de la ingenieria
industrial, en general, y de la ingenieria mecanica, en
particular, con las atribuciones profesionales de Ingenieria
Técnica Industrial.

La UPV/EHU cuenta con la colaboracion de mas de 250
empresas en las que podras realizar practicas voluntarias que
contribuiran a tu formacion integral.

* El doble grado se imparte en la Escuela de Ingenieria de Vitoria-
Gasteizy en la Facultad de Economia y Empresa (Vitoria-Gasteiz).

Aqui encontraras informacién
mas especifica acerca de este
grado.

Esta doble titulacion te capacitara para...

Redactary desarrollar proyectos de ingenieria industrial
para la construccién, reparacion, instalacion y montaje de
estructuras, equipos mecanicos, instalaciones energéticas,
instalaciones eléctricas y electronicas y procesos de
fabricacion y automatizacién; valorar el impacto social

y medioambiental de las soluciones técnicas. Gestionar,
organizary liderar cualquier area funcional de una empresa,
nacional o internacional, resolviendo problemas tanto
técnicos como organizativos y de gestion. Trabajar en equipo,
con responsabilidad, respeto, iniciativay liderazgo, en un
entorno multicultural, multilinglie y multidisciplinar.

Salidas profesionales:

Podras trabajar en los siguientes ambitos:

« Empresas de logisticay mantenimiento

- Empresas deingenieria de proyectos

« Centros tecnolégicos o departamentos de I+D+l

« Departamentos de comercializacion, organizaciony
planificacién

« Gestion econdmico-financieray fiscal

« Direccion estratégicay de recursos humanos

« Gestion de Marketing Internacional y Comercial

« Posibilita el acceso a estudios de Master

Dispondras, ademas, de las herramientas y conocimientos
necesarios para poder poner en marcha tu propio proyecto
empresarial.

También podras emplearte en el ambito de la docenciay las
administraciones publicas.

Si eres una persona creativa, tienes destreza
numeérica, comprension abstracta, razonamiento
logico e interés por el mundo de la empresay

la realidad econdémicay social, tu mejor opcion
es el doble Grado en Ingenieria Mecanica y en
Administracion y Direccion de Empresas.


https://www.ehu.eus/es/web/graduak/doble-grado-en-ingenieria-mecanica-y-en-administracion-y-direccion-de-empresas

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO (75 créditos)

1¢" cuatrimestre

Economia de la Empresa: Introduccion
Introduccion a la Contabilidad

Introduccioén a la Economia ll: Principios de

Macroeconomia
Fundamentos de Informatica

2° cuatrimestre

« Contabilidad Financiera
» Economiade la Empresa (Organizaciony Direccion)
« Introduccién ala Economia I: Principios de Microeconomia

Calculo (anual)

Fundamentos Fisicos de la Ingenieria (anual)
Fundamentos Quimicos de la Ingenieria (anual)

SEGUNDO CURSO (75 créditos)

1¢" cuatrimestre

Introduccion al Derecho
Estadistica y Analisis de Datos
Contabilidad de Costes
Algebra

2° cuatrimestre

» Historia Econdmica
- Estadistica Aplicada ala Empresa
» Contabilidad Financiera Superior
» Mecanicade Fluidos

Expresion Grafica (anual)
Mecanica Aplicada (anual)

Fundamentos de Tecnologia Eléctrica (anual)

TERCER CURSO (75 créditos)

1¢' cuatrimestre

Matematicas de las Operaciones Financieras

Microeconomia

Direccion Comercial: Introduccién
Ciencia de Materiales

Electronica Industrial

Ingenieria Térmica

Cinematicay Dinamica de Maquinas

2° cuatrimestre

« Direccion Comercial: Politicas

« Direccion Financiera: Financiacion

« Estructura Econémica

« Automatismoy Control

« Sistemas de Producciény Fabricacion

CUARTO CURSO (75 créditos)

1¢" cuatrimestre

Analisis Contable

Direccion Estratégica: Politica de empresa
Macroeconomia

Econometria

Elasticidad y Resistencia de Materiales
Ampliacion de Expresion Grafica
Tecnologia Mecanica

2° cuatrimestre

» Consolidacion de Estados Contables

« Direccion Estratégica: Crecimiento y Desarrollo
Empresarial

« Diseno de Maquinas

« Estructurasy Construcciones Industriales

QUINTO CURSO (72 créditos)

1¢' cuatrimestre

Derecho dela Empresa

Régimen Fiscal de la Empresa
Direccion Financiera: Inversiones
Gestion de Proyectos
Organizacion de la Produccion
Tecnologias Ambientales

2° cuatrimestre

« Instalacionesy Maquinas Térmicas

« Instalaciones y Maquinas hidraulicas

« Trabajo Finde Grado en Ingenieria Mecanica

» Trabajo Fin de Grado en Administraciony Direccion de
Empresas

1
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Doble Grado

GESTION DE NEGOCIOS +
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

El doble grado en Gestion de Negocios y en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos va dirigido a aquellas/os
estudiantes que tienen vocacion de desarrollar su actividad
profesional en el ambito econémico y la gestion de empresas,
asi como en el mundo del trabajo, las relaciones laborales y
los recursos humanos. La falta de empleo y su escasa calidad
se revelan hoy como la primera preocupacion de nuestra
sociedad. Al mismo tiempo la inmensa mayoria de empresas
vascas son pequenas y medianas, necesitadas de un buen
asesoramiento y gestion. Por ello este doble grado responde
a la necesidad de formar dentro del area juridica y econémica
a profesionales que demuestren un gran compromiso con

las necesidades sociales y de las personas. A lo largo de

cinco cursos académicos desarrollaras un amplio abanico

de competencias y habilidades, y recibiras toda la formacion
interdisciplinar necesaria para obtener una vision amplia y
cualificada del mundo empresarial y laboral, para estar en
condiciones de gestionar cualquier empresa u organizacion,
emprender tu propio proyecto empresarial y para entender,
interpretar e intervenir en los nuevos escenarios laborales.

Si eres una persona con capacidad analitica, de
organizacion y planificacion, interesada en el
funcionamiento de la economia, las empresasy

las cuestiones laborales en todas sus vertientes,
sensible y comprometida con la realidad social,
economica, culturaly politica que te rodea, el doble
grado en Gestion de Negocios y en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos es tu sitio.

Aqui encontraras informacion
mas especifica acerca de este
doble grado.

Esta doble titulacion te capacitara para...

Comprender los procesos y operaciones de los negocios

en sus diversos ambitos y aplicar las herramientas para

su gestion; entender el marco, los elementos y relaciones
que conforman la realidad econdmica y empresarial en el
contexto de mercados globalizados; atender, asesorar y
representar a clientes, negociando adecuadamente en los
diferentes ambitos de las Relaciones Laborales; desplegar
una actitud social que te permitira mostrar una sensibilidad
informada ante la marginacion, opresion y exclusion social,
cultural y de género en el ambito sociolaboral y del empleo
que sufren las personas y los colectivos sociales.

Salidas profesionales:

En empresas de cualquier tamano y en la administracion

publica, en labores de:

« Gestionintegral de empresas

» Gestiony asesoria econdmico-financiera, fiscal y laboral

» Gestion de marketing internacional y comercial

« Direcciony gestion de los recursos humanos

- Direccion financiera, contabilidad y auditoria

« Asesoramientoy gestion laboral en un sindicato o en una
empresa como graduada o graduado social

« Representacion judicial a personas trabajadorasy
empresas

» Elaboracién e implementacion de estrategias de
promocion e insercion laboral

« Prevencion deriesgos laborales

« Administracion Publica: gestion econémicay financiera,
tesoreria, inspeccion de trabajo, seguridad y salud
laborales, etc.

« Docencia, tanto en la universidad como en ensefhanza
secundaria y formacion profesional

Dispondras, ademas, de las herramientas y conocimientos
necesarios para poder poner en marcha tu propio proyecto
empresarial.

*Este doble grado se imparte en la Facultad de Relaciones Laborales y
Trabajo Social de Leioa y en la Facultad de Economia y Empresa (Elcano)
de Bilbao.


https://www.ehu.eus/es/web/graduak/doble-grado-en-gestion-de-negocios-y-en-relaciones-laborales-y-recursos-humanos

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO 69 créditos (63 de asignaturas basicas + 6 de asignaturas obligatorias)

1¢' cuatrimestre 2° cuatrimestre

« Historia Socialy de las Relaciones Laborales - Historia Socialy de las Relaciones Laborales
« Derecho Civil « Derecho Administrativo

« Derecho Constitucional « Derecho de Sociedades

« Sociologia del Trabajo « Economia ll: Politicas Econdmicas

« Economial: Introduccién » Estadistical

« Matematicas| « Matematicasll

SEGUNDO CURSO 75 créditos (39 de asignaturas basicas + 36 de asignaturas obligatorias)

1¢" cuatrimestre 2° cuatrimestre

« Derecho del Trabajo « Derecho del Trabajo

« Derecho Sindical « Derecho Sindical

« Direccidony Gestion de Personal « Direccidony Gestion de Personal

« Psicologia del Trabajo « Sociologia de las Organizaciones
« Introduccién ala Contabilidad « Derecho Tributarioy Laboral

« Derecho Mercantil « Fundamentos de Marketing

« Informatica de Gestion « Gestion Financiera

TERCER CURSO 72 créditos de asignaturas obligatorias

1¢' cuatrimestre 2° cuatrimestre

« Derecho dela Seguridad Social | « Teoriay Estructura de las Relaciones Laborales
» Técnicas Cualitativas de Investigacion Social « Técnicas de Negociacion

« Economia lll: Consumidores, Empresas, Mercados « Gestion de Empresas |: Economia de la Empresa
« Estadisticall « Contabilidad de Sociedades

« Matematicas Financieras « Negocios Internacionales

« Contabilidad Financiera « Politicas Sociolaborales

CUARTO CURSO 72 créditos de asignaturas obligatorias

1°' cuatrimestre 2° cuatrimestre

» Salud Laboraly Prevencion » Salud Laboral y Prevencion

« Derecho delaSeguridad Social ll « PracticasIntegradas|

» Gestion de Empresas Il: Organizacion y Métodos de Trabajo « Analisisy Seleccion de Inversiones
» Sistema Econémicoy Tributario » Contabilidad de Costes y de Gestion
« Decisiones de Marketing « Francés Empresarial

 Inglés Empresarial | + Inglés Empresarial Il

QUINTO CURSO 72 créditos (36 de asignaturas obligatorias, 18 de practicas y 18 de Trabajos de Fin de Grado)

1¢" cuatrimestre 2° cuatrimestre

» Derecho Procesal Laboral « Trabajo Fin de Grado (Relaciones Laborales y Recursos
« Economia Laboral Humanos)

« Auditoria Sociolaboral » Trabajo Fin de Grado (Gestion de Negocios)

« Economia Mundial + Practicas en Empresa (Gestion de Negocios)

« Administracion de Empresas
« Sistema Tributario



Doble Grado
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS
+ DERECHO

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

El Doble Grado en Administraciony Direccion de Empresas
yen Derecho te proporcionara una formacion integral tanto
de perfil juridico como econémico. Aprenderas a identificar
y anticipar oportunidades de desarrollo de actividades
juridicas y empresariales, a administrar, organizar y dirigir una
empresa u organizacion, a tomar decisiones en condiciones
deincertidumbre. Y también te prepararas para gestionar
lainnovaciony aplicar las diferentes habilidades directivas,
asi como el ejercicio de actividades profesionales del ambito
juridico.

Con el doble grado obtendras una vision mas cualificada,
con una capacidad critica mayor. Esta doble titulacion te
capacitara para afrontar tareas especificas en las empresas
y organizaciones, adaptandote a entornos juridicos,
econdmicos, sociopoliticos y tecnolégicos complejos

y cambiantes, tanto en una dimensién nacional como
internacional.

Ademas, para que pongas en practica todo lo aprendido, en

sexto curso, realizaras las practicas externas obligatorias y

tutorizadas en instituciones publicas o privadas.

Este Doble Grado se ofrece en dos Campus:

« Campus de Bizkaia: Facultad de Economiay Empresa
(Sarriko), en Bilbao.

« Campus de Gipuzkoa: en Donostia/ San Sebastian en
la Facultad de Derechoy en la Facultad de Economiay
Empresa.

Aqui encontraras informacion mas especifica
acerca de este doble grado.

Bizkaia

Gipuzkoa

Esta doble titulacion te capacitara para...

Gestionar, integrar, organizary liderar cualquier area funcional
de una empresa, del ambito privado o publico, nacional
ointernacional; comprender las bases terminolégicas y

de conocimiento tanto del Derecho Publico y del Privado
como del campo de la administracion, gestion y direccion

de empresas; y resolver problemas juridicos, econdmicos y
financieros, adoptando decisiones de manera creativa.

Salidas profesionales:

En diferentes labores de responsabilidad, en el ambito
empresarial y juridico:

« Servicios juridicos en empresas o instituciones

« Abogado de despacho o del Estado

« Asesoramiento empresarial

« Consultoria

« Registroynotariado

« Direccion estratégica

» Gestidon econdmico-financieray fiscal

» Gestion delos recursos humanos

« Contabilidad y auditoria

« Gestion de marketing internacional y comercial

» Analisis econdmico

« Bancay servicios financieros

Dispondras, ademas, de las herramientas y conocimientos
necesarios para poder poner en marcha tu propio proyecto
empresarial.

Si eres una persona interesada por el mundo de la
empresay larealidad econdmica, social y politica,
con espiritu emprendedor, curiosa y dinamica,

que le gusta trabajar en equipo, con capacidad
analitica, reflexiva, de sintesis y critica, asi como con
sensibilidad social, capacidad de argumentacion

y vocacion de participar en la resolucion de
situaciones conflictivas, tu mejor opcion es el Doble
Grado en Administraciony Direccion de Empresasy
en Derecho.


https://www.ehu.eus/es/doble-grado-administracion-direccion-empresas-y-derecho
https://www.ehu.eus/es/doble-grado-administracion-direccion-empresas-y-derecho-gipuzkoa

PLAN DE ESTUDIOS

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO 75 créeditos de asignaturas basicas

1°" cuatrimestre

« Derecho Constitucional |

« DerechoRomano

« Economiadela Empresa: Introduccion

» Historiadel Derecho

« Introduccién ala Economia l: Principios de Microeconomia
«  Matematicas|

2° cuatrimestre

Derecho Civil |

Derecho Constitucional Il

Historia Economica

Introduccion ala Economia ll: Principios de Macroeconomia
Matematicas Il

Teoria del Derecho

PRIMER CURSO 75 creditos de asignaturas basicas

1°" cuatrimestre

« Derecho Civil |

« Derecho Constitucional |

« DerechoRomano

« Economiadela Empresa: Introduccion

« Historiadel Derecho

« Introduccién ala Economia l: Principios de Microeconomia
«  Matematicas|

2° cuatrimestre

« Derecho Constitucional Il

Historia Econdmica

Introduccion ala Economia ll: Principios de Macroeconomia
Matematicas I

Teoria del Derecho

SEGUNDO CURSO 75 creditos (39 de asignaturas basicas + 36 de
obligatorias)
1¢" cuatrimestre
« Derecho Civil ll
Derecho Constitucional lll
Derecho Internacional Publico |
Introduccion a la Contabilidad
Matematicas de las Operaciones Financieras
Microeconomia
2° cuatrimestre
Contabilidad Financiera
« Derecho Administrativo |
« DerechoPenall
« Derecho Procesall

Derecho dela Union Europea
Economia de la Empresa: Organizacién y Direccion

SEGUNDO CURSO 75 créditos (33 de asignaturas basicas + 42 de
obligatorias)
1¢" cuatrimestre
Derecho Civil Il
Derecho Constitucional lll
Derecho Internacional Publico |
Derecho Penal |
Introduccion a la Contabilidad
Matematicas de la Operaciones Financieras
Microeconomia
2° cuatrimestre
« Contabilidad Financiera
Derecho Administrativo |
« Derecho Penalll
» Derecho Procesall
« DerechodelaUnién Europea

TERCER CURSO 72 créditos de asignaturas obligatorias

Anual

« Derecho Civil lll

1¢" cuatrimestre

- Contabilidad de Costes

Derecho Administrativo Il
Derecho Penalll

Direccion Comercial: Introduccion
Estadistica y Analisis de Datos

2° cuatrimestre

Contabilidad Financiera Superior
Derecho Internacional Publico Il
Derecho Mercantil |

Direccién Comercial: Politicas
Estadistica Aplicada ala Empresa

TERCER CURSO 66 creditos (6 de asignaturas basicas + 60 de
obligatorias)

Anual

- Derecho Civillll

1¢" cuatrimestre

- Contabilidad de Costes

Derecho Administrativo Il

Derecho Penallll

Direccion Comercial: Introduccion

Estadistica y Analisis de Datos

2° cuatrimestre

Derecho Mercantil |

Direccion Comercial: Politicas

Economia de la Empresa: Organizacién y Direccion

Estadistica Aplicada ala Empresa

CUARTO CURSO 72 créditos de asignaturas obligatorias
1¢" cuatrimestre
» Derecho Administrativo Il
Derecho Financiero
« DerechoPenallll
Econometria
«  Macroeconomia
Régimen Fiscal de la Empresa
2° cuatrimestre
Consolidacion de Estados Contables
Derecho Civil IV
Derecho Mercantil Il
Direccién Financiera: Financiacion
Estructura Econémica

CUARTO CURSO 72 créditos de asignaturas obligatorias
1¢" cuatrimestre

« Derecho Civil IV

Derecho Financiero I

Derecho Mercantil Il

Derecho Procesal ll

Econometria

Macroeconomia

2° cuatrimestre

Contabilidad Financiera Superior
Derecho Administrativo 1l
Derecho Internacional Piblico Il
Direccién Financiera: Financiacion
Estructura Econémica

QUINTO CURSO 66 créditos de asignaturas obligatorias

1" cuatrimestre

Analisis Contable

Derecho Internacional Privado |

Derecho Procesal ll

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social |
Direccion Estratégica: Politica de Empresa
Direccion Financiera: Inversiones

2° cuatrimestre

Derecho Internacional Privado I

Derecho Procesal lll

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social Il
Direccion Estratégica: Crecimiento y Desarrollo Empresarial
Sistemas Informaticos de Gestion Empresarial

QUINTO CURSO 72 créditos de asignaturas obligatorias

1" cuatrimestre

« Analisis Contable

« Derecho Internacional Privado |

« Derechodel Trabajoyde la Seguridad Social |
- Direccion Estratégica: Politica de Empresa

« Direccion Financiera: Inversiones

- Régimen Fiscal de laEmpresa

- Sistemas Informaticos de Gestion Empresarial
2° cuatrimestre

« Consolidacion de Estados Contables

Derecho Internacional Privado Il

Derecho Procesallll

Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social Il
Direccion Estratégica: Crecimiento y Desarrollo Empresarial

SEXTO CURSO 30 créditos (12 de practicas + 18 de TRABAJOS FIN
DE GRADO)

« Practicas Externas Obligatorias (Derecho)

« Trabajo Fin de Grado del Grado en Derecho (6 créditos)

« Trabajo Fin de Grado del Grado en Administraciony Direccién de
Empresas (12 créditos)

SEXTO CURSO 30créditos (12 de practicas + 18de TRABAJOS FIN
DE GRADO)

« Practicas Externas Obligatorias (Derecho)

« Trabajo Fin de Grado del Grado en Derecho (6 créditos)

« Trabajo Fin de Grado del Grado en Administraciony Direccion de
Empresas (12 créditos)
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Rama de conocimiento:

En el Grado en Administracion y Direccion de Empresas
aprenderas a poner en marcha tu propio proyecto
empresarial, a gestionar, organizar y dirigir una empresau
organizacion. Recibiras una formacion integral que abarca
diferentes areas: produccién, marketing, recursos humanos,
finanzas, contabilidad, etc. Todas ellas esenciales para saber
adaptarte a los actuales entornos econémicos, sociopoliticos
y tecnolégicos complejos y cambiantes.

Aprenderas a identificar y anticipar oportunidades

de desarrollo, atomar decisiones en condiciones de
incertidumbre, a gestionar la innovacion, seleccionary
motivar a las personas, y también a evaluar los resultados.

En Sarriko tendras la opcidon de especializarte en alguna

de estas menciones o itinerarios: Direccion Comercial,
Direccion Financiera, Direccion General y Recursos Humanos,
Fiscalidad, Gestion Contable e Informacién Financiera, e
Innovacion Empresarial.

En Gipuzkoa podras elegir entre las menciones de
Contabilidad y Otros Sistemas de Informacion, Finanzas,
Direccion Comercial y Personas e Innovacion, ademas del
itinerario de Formacién Dual: Universidad-Empresa.

Y en Alava las menciones son tres: Finanzas, Gestiéon Social de
la Empresay Marketing.

Ademas existe la posibilidad de obtener una doble titulacion
tal como se sefala en la tabla inicial del libreto.

* Este Grado se imparte en Alava, Bizkaia (Sarriko) y Gipuzkoa.

Aqui encontraras informacion mas especifica
acerca de este grado.

Bizkaia

Gipuzkoa

Esta titulacion te capacitara para...

Desarrollar creatividad, innovacion y espiritu emprendedor;
dirigir y administrar una empresa u organizacion; trabajar en
equipo, con responsabilidad y respeto, iniciativa y liderazgo,
y en entornos diversos y organizaciones multiculturales;
desenvolverte en una lengua extranjera (inglés, francés o
aleman); y comunicarte de forma escrita y oral con fluidez.

Salidas profesionales:

En diferentes labores de responsabilidad en el

ambito empresarial:

« Analisis Econdmico

« Bancay Servicios Financieros

« Contabilidad y Auditoria

« Direccion Estratégica

« Gestion de los Recursos Humanos

» Gestion de Marketing Internacional y Comercial

« Gestion Econémico-Financieray Fiscal

« Internacionalizacion y Comercio Exterior

Dispondras, ademas, de las herramientas y conocimientos
necesarios para poder poner en marcha tu propio proyecto
empresarial.

También podras desempenar tu profesion en las
administraciones publicas locales o estatales (Hacienda,
ayuntamientos, etc.) y en el campo de la docenciay la
investigacion.



https://www.ehu.eus/es/grado-administracion-direccion-empresas-alava
https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-administracion-direccion-empresas-bizkaia
https://www.ehu.eus/es/grado-administracion-direccion-empresas-gipuzkoa

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO 60 créditos de asignaturas basicas
1¢' cuatrimestre

« Economiade la Empresa: Introduccion

 Introduccion ala Contabilidad

« Introduccién ala Economia I: Principios de Microeconomia
« Introduccién al Derecho

» Matematicas|

2° cuatrimestre

« Contabilidad Financiera

» Economiade la Empresa: Organizaciony Direccion

» Historia Econémica

« Introduccion a la Economia ll: Principios de Macroeconomia
+ Matematicasll

SEGUNDO CURSO 60 créditos de asignaturas obligatorias
1°' cuatrimestre

« Contabilidad de Costes

« Direccidon Comercial : Introduccion

» Estadisticay Analisis de Datos

« Matematicas de las Operaciones Financieras
« Microeconomia

2° cuatrimestre

« Contabilidad Financiera Superior
« Direccion Comercial: Politicas

« Direccion Financiera: Financiacion
- Estadistica Aplicada ala Empresa
« Estructura Econdémica

TERCER CURSO 60 créditos (42 de asignaturas obligatorias + 18 de optativas)

1¢' cuatrimestre

+ Analisis Contable

+ Direccion Estratégica: Politica de Empresa
« Econometria

+ Macroeconomia

« Régimen Fiscal de la Empresa

2° cuatrimestre

« Consolidacion de Estados Contables
» Direccion Estratégica: Crecimiento y Desarrollo Empresarial

CUARTO CURSO 60 créditos (18 de asignaturas obligatorias + 30 de optativas + 12 TRABAJO FIN DE GRADO)

1" cuatrimestre

» Direccion Financiera: Inversiones
« Derechodela Empresa
» Sistemas Informaticos de Gestion Empresarial

TRABAJO FIN DE GRADO
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Asignaturas optativas para tercer y cuarto curso (Sarriko)

Mencidn en Direccion Comercial

1¢' cuatrimestre

+ Investigacion Comercial: Introduccion
» Direccion de Marketing

Mencién en Direccion Financiera

2° cuatrimestre

« Distribucion Comercial
« Marketing Internacional
« Comunicacion Comercial: Fundamentos y Planificacion

1°" cuatrimestre

« Valoracion de Empresas
« Gestion de Entidades Financieras

Mencion en Direcciéon General y Recursos Humanos

2° cuatrimestre

« Gestion Financiera Internacional

« Gestion en Mercados Financieros: Renta Fija

« Gestion en Mercados Financieros: Renta Variable

1°" cuatrimestre

« Direccion de operaciones
« Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social

Mencioén en Fiscalidad

2° cuatrimestre

« Direccion Estratégica Aplicada

» Gestion de Recursos Humanos

« Direccion Estratégica de los Recursos Humanos

1°" cuatrimestre

« Impuestos Directos sobre las Personas
» Impuestos Directos sobre Empresas

Mencion en Gestion Contable e Informacion Financiera

2° cuatrimestre

« Gestion Contable de los Impuestos
» Procedimiento Tributario

« Imposicion Indirecta

1°" cuatrimestre

» Contabilidad Publica
« Contabilidad y Fiscalidad

Mencion en Innovacién Empresarial

2° cuatrimestre

« Analisis Contable Superior
« Auditoria

« Contabilidad Avanzada

1°" cuatrimestre

« Investigacion Operativa
» Sociologia de la Empresa

Asignaturas sin especialidad

2° cuatrimestre

« Gestiondelalnnovacion

« Emprendizaje y Creacion de Empresas

« Direcciony Gestion de la Empresa Familiar

1°' cuatrimestre
« NormayusodelalLenguaVasca

Itinerario Formacién Dual: Universidad-Empresa**

2° cuatrimestre

« Sistemas Regionales de Innovacion

» Comunicacion en Euskera: Economia,
Empresay Relaciones Laborales

1°¢" cuatrimestre

« Orientacién ala Empresall (4° curso, anual)
- Estancia enla Empresa Il (4° curso)

**Para completar el “Itinerario Formacion Dual: Universidad-Empresa” es necesario presentar el Trabajo Fin de Grado vinculado a la estancia en

la empresa.

2° cuatrimestre

« Orientaciéon ala Empresal (3er curso)

« EstanciaenlaEmpresal(3er curso)

« Orientacion ala Empresalll (4° curso, anual)
- Estancia enla Empresa lll (4° curso)

La alternancia permite el desarrollo competencial del alumno/a, en coherencia con el perfil profesional y su ajuste a las necesidades de las
empresas del entorno. Es decir, mejora el proceso de enseanza-aprendizaje del estudiante con un acompanamiento individualizado en la

empresay un seguimiento de tutores experimentados.
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Asignaturas optativas para tercery cuarto curso (Alava)

Mencién en Finanzas

1°" cuatrimestre

« Gestion de Entidades Financieras
» Gestion Financiera Internacional

Mencion en Gestion Social de laempresa

2° cuatrimestre

« Valoracion de Empresas

« Gestion en Mercados Financieros: Renta Fija

« Gestion en Mercados Financieros: Renta Variable

1" cuatrimestre

« Gestion de la Responsabilidad Social en la Empresa
« Gestion Territorial de la Responsabilidad Social

Mencion en Marketing

2° cuatrimestre

« Gestion de la Dimension Social en la Empresa

« Introduccién ala Economia Social y la Responsabilidad
Social Empresarial

« Empresay Desarrollo Sostenible

1°" cuatrimestre

« Marketing Internacional
« Simulacion Empresarial en Marketing

Asignaturas sin especialidad

2° cuatrimestre

« Distribuciony Direccion de Ventas
« Investigacion Comercial

« Comunicacién Comercial

1°" cuatrimestre
« NormayusodelalLenguaVasca

2° cuatrimestre

« Comunicaciéon en Euskera: Economia, Empresay
Relaciones Laborales

Asignaturas optativas para tercer y cuarto curso (Gipuzkoa)

Mencioén en Contabilidad y Otros Sistemas de Informacién*

1¢" cuatrimestre

« Auditoria de Cuentas
« Contabilidad Avanzadayy Fiscalidad

Mencion en Direccion Comercial*

2° cuatrimestre

- Contabilidad Publica
« Contabilidad de Gestiény Control Interno
» Marco Legal de la Contabilidad y la Auditoria

1¢" cuatrimestre

« Derechode Consumo
- Marketing Internacional
« Marketing Sectorial

Mencion en Finanzas*

2° cuatrimestre

« Investigacion Comercial
- Marketing Avanzado

1¢' cuatrimestre

« Finanzas Internacionales
« Gestion en Mercados Financieros

Mencion en Personas e Innovaciéon*

2° cuatrimestre

« Gestion de Entidades Financieras
« Valoracion de Empresas
« Sistema Financiero Internacional

1°" cuatrimestre

« Nuevos Modelos de Gestion

« Sistemasy Politicas de Innovacion

« Cambio Organizativo e Innovacion
(Sociologia de la Empresalll)

Asignaturas sin especialidad

2° cuatrimestre

- Politicas, Funcionesy Técnicas de Personal
(Sociologia de la Empresal)

« DerechodelaEmpresall: Derecho de las
Relaciones Laborales

1°' cuatrimestre
« NormayusodelalenguaVasca

Itinerario Formacién Dual: Universidad-Empresa**

2° cuatrimestre

« Comunicacién en Euskera: Economia, Empresay
Relaciones Laborales

1¢" cuatrimestre

« Orientacién ala Empresall (4° curso, anual)
« Estancia enla Empresalll (4° curso)

2° cuatrimestre

« Orientaciénala Empresal (3er curso)

- Estanciaenla Empresa | (3er curso)

« Orientacién ala Empresall (4° curso, anual)
« Estanciaenla Empresallll (4° curso)

* Para obtener la mencion es necesario tener superadas las 5 asignaturas obligatorias de la menciéon mas otra de Idioma Extranjero

Empresarial a elegir de entre: Advanced Business English I; Advanced Business English Il; 2éme Langue Etrangére des Affaires |: Francais 0 2.
Wirtschaftssprache fiir Anfanger I: Deutsch; 2éme Langue Etrangeére des Affaires Il: Frangais o 2. Wirtschaftssprache fur Anfanger Il: Deutsch.

** Para completar el “Itinerario Formacion Dual: Universidad-Empresa” es necesario presentar el Trabajo Fin de Grado vinculado a la estancia en
la empresa.

La alternancia permite el desarrollo competencial del alumno/a, en coherencia con el perfil profesional y su ajuste a las necesidades de las
empresas del entorno. Es decir, mejora el proceso de enselanza-aprendizaje del estudiante con un acompanamiento individualizado en la
empresay un seguimiento de tutores experimentados.



Rama de conocimiento:

La economia como ciencia social se encarga de estudiar

la produccion, el intercambio, la distribucion y el consumo
de bienes y servicios. La economia estudia una realidad
complejay apasionante, en la que interactiian numerosos
agentes. Por eso tiene un caracter interdisciplinar, e incluye
en sus modelos teorias relacionadas con la historia, el
derecho, la administracion, la empresa, etc.

El Grado en Economia quiere formar profesionales capaces
de analizar, comprender y actuar sobre la compleja realidad
econdmica, en el ambito local, nacional o internacional. El
plan de estudios pone especial énfasis en el conocimiento
de larealidad econdmicay los instrumentos para actuar
sobre ella, en la logica de los comportamientos econémicos
individuales y colectivos, y también en el dominio de las
herramientas matematico-estadisticas para la elaboracion
de diagnosticos.

En cuarto curso, ademas, mediante las practicas externas
voluntarias podras tener contacto directo con empresas
y organizaciones en las que luego desarrollaras tu labor
profesional.

* Este Grado se imparte en la Facultad de Economia y Empresa (Sarriko)
de Bilbao.

Aqui encontraras informacion
mas especifica acerca de este

Esta titulacion te capacitara para...

Analizar y resolver los problemas econémicos aplicando
lalégica deductiva y la inductiva; entender los principios
del analisis econdmico, desde la microeconomiay
macroeconomia; comprender las funciones de los agentes
econdmicosy el papel de las instituciones en la actividad
econdmica y social; aplicar los principios del analisis
econdémico en el disefio y valoracion de las politicas
econ6micasy evaluar su eficaciay limitaciones; e integrarte
en grupos de trabajo multidisciplinares.

Salidas profesionales:

Las salidas profesionales de la persona graduada en
Economia son multiples, tanto en el sector privado, como
en el publico: empresas, bancos o consultoras, organismos
internacionales (como la OCDE, el Banco Europeoy

la Comision Europea) y administraciones. Ademas,

la formacion recibida capacita a los graduados para
emprender su propio negocio.

RECONOCIMIENTO DE INTERNACIONALIZACION
Esta titulacion cuenta con el Sello de Calidad
de Unibasq, por lo que podras lograr este
reconocimiento en tu expediente.


https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-economia

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO 60 créditos de asignaturas basicas

1¢" cuatrimestre

Economia de la Empresa: Introduccion

Introduccion a la Contabilidad

Introduccién a la Economial l: Principios de Microeconomia
Introduccién al Derecho

Matematicas |

2° cuatrimestre

« Contabilidad Financiera

» Economiade la Empresa: Organizaciony Direccion

» Historia Econémica

« Introduccién ala Economia ll: Principios de Macroeconomia
- Matematicas|i

SEGUNDO CURSO 60 créditos de asignaturas obligatorias

1¢" cuatrimestre

Economia Internacional

Estadistica y Analisis de Datos

Historia Econdmica de la Espana Contemporanea
Macroeconomia

Microeconomia

2° cuatrimestre

» Economiadel Desarrollo

« Economia Publica: Gastos

- Estadistica Aplicada ala Economia
« Macroeconomia Intermedia

« Microeconomia Intermedia

TERCER CURSO 60 créditos (48 de asignaturas obligatorias + 12 de optativas)

1¢' cuatrimestre

Economia Puiblica: Ingresos
Instituciones y Regulacion Economica
Introduccion a la Econometria

Poder de Mercado y Estrategia
Politica Fiscal y Monetaria

2° cuatrimestre

« Econometria Aplicada
« Incertidumbrey Contratos
« Macroeconomia Dinamica

CUARTO CURSO 60 créditos (48 de asignaturas optativas + 12 TRABAJO FIN DE GRADO)

Asignaturas optativas para tercer y cuarto curso

1¢" cuatrimestre

Analisis Multivariante

Descentralizaciony Sector Publico Vasco

Direccion Estratégica: Politica de Empresa
Economia de la Informacién

Economia del Medio Ambiente y Recursos Naturales
Economia Laboral

Economia Regional

La Globalizacién en Perspectiva Historica

Normay Uso de la Lengua Vasca

Programacion Matematica y Teoria de Juegos

2° cuatrimestre

« Comercio Internacional

« Comunicacion en Euskera: Economia, Empresay
Relaciones Laborales

« Crecimiento Econémico

« Economia Experimental

« Economia Financiera de la Empresa

« EconomiaUrbana

» Imposicion Directa sobre Personas

« Modelos de Series Temporales en Economia
« Organizacion Econémica Internacional

« Planificacion y Ordenacién del Territorio
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GRADO EN
FISCALIDAD Y
ADMINISTRACION
PUBLICA

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

Los tributos, especialmente los impuestos, constituyen la
principal fuente de ingresos del sector publico: universidades,
hospitales, carreteras, aeropuertos, etc. no serian posibles

sin estos recursos. El conjunto de leyes y procedimientos que
regulan la actividad del sector publico en todos los niveles
(estado, comunidad auténoma, municipio, etc.) se denomina
fiscalidad. Es esencial para entender el funcionamiento de
nuestra sociedad.

El Grado en Fiscalidad y Administracion Piblica te ofrece

una formacion econdmica general, y a la vez especifica, en
gestion, analisis y normativa publica. Aprenderas qué es el
sector plblico, cuales son sus politicas econémicas y como
analizarlas. Estudiaras las politicas de todos los niveles de
gobierno, desde la Unién Europea, hasta el nivel municipal,
pasando por el autonémico y el central. Ademas, analizaras el
Sector Publico Vasco con especial atencion.

En tercer o cuarto curso, mediante las practicas externas
voluntarias podras tener contacto directo con empresas
y organizaciones en las que luego desarrollaras tu labor
profesional.

* Este Grado se imparte en la Facultad de Economia y Empresa (Sarriko)
de Bilbao.

Aqui encontraras informacion
mas especifica acerca de este
grado.

Esta titulacion te capacitara para...

Comprender los principios basicos de un sistema tributario, y
analizar sus efectos econdmicos e interpretar su aportacion;
entender la influencia de los sectores publicos en la actividad
econdmicay el bienestar social; aplicar los principios del
analisis econémico al diagnostico y resolucién de problemas;
elaborarinformesy transmitir ideas sobre cualquier materia
de Economia Publica, con claridad y coherencia; conocer

las funciones de los agentes econémicos y el papel de las
instituciones en la actividad econémica y social.

Salidas profesionales:

Innumerables opciones, tanto en el sector publico como en

el sector privado:

« Administraciones publicas: funcionariado nacional o
internacional, Banco de Espaiia, carrera diplomatica,
gerencia de entidades publicas

- Empresas privadas: fiscalidad, gestion y asesoramiento en
relaciones con las administraciones publicas, etc.

« Organismos internacionales: Comision Europea, Banco
Central Europeo, OCDE, etc.

« Ejercicio libre de la profesion: asesoria empresarial, fiscal,
laboral, consultoria, etc.

Si eres una persona reflexiva, con capacidad
analitica, de sintesis y critica. No te asustan ni las
matematicas nila estadistica, y tienes facilidad para
la comprensiony abstraccion. Siademas, quieres
descubrir laimportancia de las instituciones en

la actividad econdmica, seguro que el Grado en
Fiscalidad y Administracion Publica es tu lugar.


https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-fiscalidad-y-administracion-publica

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO 60 créditos de asignaturas basicas
1¢' cuatrimestre

« Economiade la Empresa: Introduccion

 Introduccion ala Contabilidad

« Introduccién ala Economia I: Principios de Microeconomia
« Introduccién al Derecho

» Matematicas|

2° cuatrimestre

« Contabilidad Financiera

« Economiade la Empresa: Organizaciony Direccién

» Historia Econémica

« Introduccién ala Economia ll: Principios de Macroeconomia
« Matematicas|i

SEGUNDO CURSO 60 créditos de asignaturas obligatorias
1¢' cuatrimestre

« Contabilidad de Costes

» Direccion Comercial : Introduccion

« Estadisticay Analisis de Datos

» Matematicas de las Operaciones Financieras
« Microeconomia

2° cuatrimestre

« Estadistica e Introduccion a la Econometria
» Gestion de los Mercados Financieros

« Historia del Sector Publico

» Programas de Gasto Publico

« Valoracion de Activos Empresariales

TERCER CURSO 60 créditos (42 de asignaturas obligatorias + 18 de optativas)

1¢" cuatrimestre

+ Analisis Contable

« Derecho Administrativo

» Direccion Estratégica: Politica de Empresa
« Macroeconomia

« Régimen Fiscal de laEmpresa

2° cuatrimestre

« Efectos Econdmicos de los Impuestos
« Informatica

CUARTO CURSO 60 créditos (18 de asignaturas obligatorias + 30 de optativas + 12 TRABAJO FIN DE GRADO)

1¢" cuatrimestre

« Descentralizaciony Sector Publico Vasco
» Fiscalidad Internacional
« LaUnién Europea

Asignaturas optativas para tercer y cuarto curso
1¢" cuatrimestre

» Gestion de la Empresa Publica y Entidades Publicas (M1)
« Politica Fiscal (M1)

« Impuestos Directos sobre Empresas (M2)

« Impuestos Directos sobre las Personas (M2)

« NormayUsodelalenguaVasca

2° cuatrimestre

« Analisis Economico del Sistema Fiscal (M1)

« Economiay Técnica de la Seguridad Social (M1)

« Presupuestoy Contabilidad Publica (M1)

« Gestion Contable de los Impuestos (M2)

« Imposicion Indirecta (M2)

« Procedimiento Tributario (M2)

« Comunicacién en Euskera: Economia, Empresay
Relaciones Laborales

« Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social

» Evaluacion de Inversiones Publicas

» Gestion Publica Sectorial

MENCIONES
» Administracion Publica (M1)
« Fiscalidad (M2)
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Rama de conocimiento:

En un entorno en continuo cambio como el que vivimos,
lleno de turbulencias econdmicas, el mundo de laempresay
el comercio necesita profesionales con una base sélida para
interpretar larealidad econémica y saber desenvolverse con
soltura en el mundo empresarial.

El Grado en Gestion de Negocios esta disenado desde

la empresay para la empresa. Aprenderas a gestionar
integralmente una empresa, y obtendras las herramientas

y conocimientos necesarios para emprender tu propio
negocio. Se trata de una formacion orientada a la gestion de
pequenas y medianas empresas, con oferta académica tanto
obligatoria como voluntaria eninglésy francés.

Ademas, podras especializarte cursando las siguientes
menciones o itinerarios: Comercio y Marketing
Internacionales; Contabilidad y Auditoria; y Gestion de
Pymes.

Las practicas externas son obligatorias en cuarto curso. Asi
podras conocer y tomar contacto con el mundo profesional
antes de graduarte, aplicar las competencias adquiridas y
trabajar en equipo en un ambiente profesional.

* Este Grado se imparte en la Facultad de Economia y Empresa (Elcano)
de Bilbao.

Aqui encontraras informacion
mas especifica acerca de este
grado.

Esta titulacion te capacitara para...

Comprender los procesos y operaciones de los negocios

en sus diversos ambitos (organizaciéon y administracion,
contabilidad, financiacion, fiscalidad, marketing) y aplicar

las herramientas para su gestion; entender el marco, los
elementos y relaciones que conforman la realidad econémica
y empresarial en el contexto de mercados globalizados;
trabajar de formaindividual y en equipo, tomando iniciativas y
decisiones, con liderazgo y emprendizaje.

Salidas profesionales:

En pequenas y medianas empresas, pero también en
empresas de gran tamano, en labores de planificacion,
gestion y control:

« Gestionintegral de PYMES

« Analisis de estados contables

« Direccion estratégica

« Gestiony asesoria econdmico-financieray fiscal

« Internacionalizacidon y comercio exterior

« Gestion de marketing internacional y comercial

» Administracion y organizacion de la empresa

» Gestion delos recursos humanos

« Bancay servicios financieros

Dispondras, ademas, de las herramientas y conocimientos
necesarios para poder poner en marcha tu propio proyecto
empresarial.

También podras desempenar tu profesion en las
administraciones publicas locales o estatales (Hacienda,
ayuntamientos, etc.)



https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-gestion-negocios

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO 60 créditos (48 de asignaturas basicas + 12 de obligatorias)

1¢" cuatrimestre

« Economia Contemporanea

« Economial: Introduccién

» Informatica de Gestion

« Introduccién a la Contabilidad Financiera
« Matematicas|

2° cuatrimestre

« Economia ll: Politicas Econdmicas

« Estadistical

« Introducciénala Empresa

« Introduccién al Derecho y Derecho Privado Patrimonial
« Matematicas|i

SEGUNDO CURSO 60 créditos (18 de asignaturas basicas + 42 de obligatorias)

1¢" cuatrimestre

» Contabilidad Financiera

« Derecho Mercantil

« Economia lll: Consumidores, Empresas y Mercados
« Estadisticall

« Matematicas Financieras

2° cuatrimestre

» Contabilidad de Sociedades

« Derecho Tributarioy Laboral

« Fundamentos de Marketing

« Gestion Financiera

« Sociologia de las Organizaciones

TERCER CURSO 60 créditos de asignaturas obligatorias
1¢' cuatrimestre

« Administracion de Empresas
« Decisiones de Marketing

« Economia Mundial

 Inglés Empresarial |

« Sistema Tributario

2° cuatrimestre

« Analisisy Seleccion de Inversiones
« Contabilidad de Costes y de Gestion
« Francés Empresarial

+ Inglés Empresarial ll

« Negocios Internacionales

CUARTO CURSO 60 créditos (30 de asignaturas optativas + 18 de Practicas + 12 TRABAJO FIN DE GRADO)

1¢' cuatrimestre

Optativas
« Analisis Estadistico (M1)
« Comercio Exterior de la Empresa (M1)
- Direccion Estratégica: Estrategia de Internacionalizacion (M1)
+ Inglés para Comercio Internacional (M1)
« Investigacion Comercial (M1)
« Marketing Internacional (M1)
« Analisis de Balances (M2)
+ Auditoria de Cuentas (M2)
« Consolidacion de Estados Contables (M2)
« ControlInternoy Gestion de Riesgos Empresariales (M2)
» Matematicas Financieras Aplicadas a la Contabilidad (M2)
« Sistemas de Planificacion y Control (M2)
« Comercio Electrénico y Nuevas Tecnologias (M3)
- Emprendizaje e Innovacion Empresarial (M3)
« Empresa Familiar y Gestion Integral de Pymes (M3)
« Gestion de Tributos y de Personal en las Pymes (M3)
- Investigacion Operativa (M3)
« Recursos Humanos (M3)
« NormayUsodelalenguaVasca

2° cuatrimestre

« Practicas en empresas

Optativas

« Comunicacion en Euskera: Economia, Empresay
Relaciones Laborales

MENCIONES

» Comercioy Marketing Internacionales (M1)
« Contabilidad y Auditoria (M2)

« Gestion de Pymes (M3)
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Rama de conocimiento:

El marketing estudia la relacion comercial entre las
organizacionesy sus mercados, se encarga de ventas,
publicidad, investigacion de mercados, precios, desarrollo de
productosy relaciones con clientes. Los avances tecnolégicos
y la globalizacién han cambiado profundamente este
panorama. Nos hemos convertido en clientes y consumidores
activos y con poder, por lo que las empresas e instituciones
necesitan mas que nunca profesionales del marketing para
lograr diferenciarse y ser mas competitivas.

El Grado en Marketing tiene como objetivo la formacion
integral de profesionales capaces de desempenar actividades
y funciones en marketing e investigacion de mercados

para enfrentarse a los nuevos y apasionantes retos que

se nos presentan. En el Grado tendras la oportunidad de
conocer el caracter interdisciplinar del marketing que abarca
campos tales como la empresa, la economia, la sociologia, la
psicologiay el derecho.

Ademas, mediante las practicas externas voluntarias en
empresas tendras contacto directo con organizaciones en las
que luego desarrollar tu labor profesional.

* Este Grado se imparte en la Facultad de Economia y Empresa (Sarriko)
de Bilbao.

Aqui encontraras informacion
mas especifica acerca de este
grado.

Esta titulacion te capacitara para...

Analizar entornos econdémicos y empresariales; coordinar

las decisiones de marketing con las de otras areas de la
empresa; planificar y desarrollar campanas de marketing;
realizar investigaciones y analisis de mercados; desarrollar
creatividad, innovaciény espiritu emprendedor; comunicarte
adecuaday convincentemente, en inglés, francés o aleman; y
trabajar en equipo.

Salidas profesionales:

En los departamentos de marketing, comunicacion y ventas
de empresas e instituciones:

» Gestion comercial

« Marketing y publicidad

+ Investigacion de mercados

- Banca

« Distribucion comercial y ventas

« Atenciénalcliente

» Consultoria



https://www.ehu.eus/es/web/graduak/grado-marketing

PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO 60 créditos de asignaturas basicas

1¢" cuatrimestre

Economia de la Empresa: Introduccion

Introduccion a la Contabilidad

Introduccién a la Economia I: Principios de Microeconomia
Introduccioén al Derecho

Matematicas |

2° cuatrimestre

Contabilidad Financiera

Economia de la Empresa: Organizacion y Direccion
Historia Econdmica

Introduccion a la Economia ll: Principios de Macroeconomia
Matematicas I

SEGUNDO CURSO 60 créditos de asignaturas obligatorias

1" cuatrimestre

Contabilidad de Costes

Direccion Comercial : Introduccion
Estadistica y Analisis de Datos

Matematicas de las Operaciones Financieras
Microeconomia

2° cuatrimestre

Comunicacion Comercial: Fundamentos y Planificacion
Decisiones de Producto y Precio

Distribucion Comercial

Estadistica Aplicada al Marketing e Investigacion de Mercados
Sociologia del Consumo

TERCER CURSO 60 créditos de asignaturas obligatorias

1¢' cuatrimestre

Analisis Contable

Direccion Estratégica: Politica de Empresa
Investigacion Comercial: Introduccion
Macroeconomia

Régimen Fiscal de la Empresa

2° cuatrimestre

Aplicaciones de Investigacion Comercial
Comunicacion Comercial: Decisiones

Gestion Financiera para la Direccion de Marketingy
Comercio Exterior

Marketing Internacional
Técnicas de Prevision de Demanda

CUARTO CURSO 60 créditos (30 de asignaturas obligatorias + 18 de optativas o Practicas + 12 TRABAJO FIN DE GRADO)

1 cuatrimestre

Direccion de Marketing

Direccion de Ventas y Negociacion Comercial
Innovaciony Creacion de Empresas

Investigacion Operativa para la Logistica y Distribucion
Marketing de Servicios y Otros Intangibles

Optativas
Normay Uso de la Lengua Vasca

2° cuatrimestre

Optativas
Comportamiento del Consumidor

Comunicacion en Euskera: Economia, Empresay
Relaciones Laborales

Derecho del Consumo

Derecho del Mercado

Juegos de Simulacion en Marketing
Marketing Industrial

Marketing Interno y Habilidades Directivas
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OFERTA
DE POSGRADOS
DE LA UPV/EHU

Tras finalizar tus estudios de grado, podras completar tu formaciéon con un posgrado. La UPV/EHU te ofrece mas de 150 programas
de posgrado que te permitiran especializarte en el ambito en el que decidas desarrollar tu carrera profesional.

- E Puedes consultar nuestros masteres universitarios y titulos propios aqui:
5+ www.ehu.eus/es/web/estudiosdeposgrado-graduondokoikasketak

Muchas gracias por elegir la Universidad del Pais Vasco. Te esperamos.

Este folleto tiene caracter meramente informativo.
Ultima actualizacién: diciembre 2022.
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